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Ciele a poslanie vychovy

SKD pri ZS KeZmarska 30, v Kosiciach zabezpeduje vychovu a vzdeldvanie pre deti v €ase
mimo vyuéovania. Prevadzka SKD sa realizuje v deviatich oddeleniach s maximalnym po&tom
deti 25 v jednom oddeleni. SKD je st¢astou Zakladnej $koly na Kezmarskej ulici &. 30. Cinnost
SKD prebieha v triedach v¢ase mimo vyucovania. V buddcnosti je naou snahou ziskat
priestory, ktoré by sa vyuZivali ako herne SKD so zodpovedajtcim vybavenim.

SKD navstevuju deti prvého az $tvrtého roénika ZS KeZmarska 30, vo vynimoénych
pripadoch aj deti piateho ro¢nika. Dokazom zdujmu o SKD je fakt, Ze 73% deti dochddza
z inych obvodov nasho mesta.

SKD spolupracuje s CVC Domino, CVC Technik a Mestskou kniZnicou pre deti a mlade? na
Humenskej ulici. U¢inne a systematicky spolupracujeme s rodi¢mi, triednymi ucitelmi a to
predovsetkym v oblasti pripravy na vyucovanie, rieSeni spolo¢nych vychovnych problémov a
vytvarani jednotlivych zaverov.

Hlavnym ciefom a poslanim vychovy je motivovat, podporovat aviest deti k rozvoju
osobnosti zmysluplnym vyuzitim volného casu ato Sirokou ponukou aktivit v bezpe¢nom
prostredi. Rozvijat tvorivost, flexibilitu a komunikativnost. Vediet vyhladavat informacie,
prezentovat svoju pracu. Rozvijat a podporovat talenty, osobnost a zaujmy kazdého dietata.
Skvalitnit spolupracu s rodi¢mi, verejnostou a inymi $kolami aj v zahraniéi, zaviest nové
formy a metddy prace. Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost smerovat k priprave deti na Zivot,
ktory od nich vyZaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a Uc¢inne riesit
problémy. Pripravit ¢loveka rozhladeného, vytrvalého, schopného kooperovat a pracovat v
time, schopného seba motivicie k celoZivotnému vzdeldvaniu. Dosiahnut zvysenie
gramotnosti v oblasti IKT Ziakov v nasej Skole.

Konkretizacia ciel'ov :

« Viest k formovaniu vztahu k volnému ¢asu ako k osobnej a spoloc¢enskej hodnote
(rozvoj pozitivnej orientacie)

« Vytvarat vhodné podmienky a poskytovat zaujimavé prilezitosti, na zmysluplné
vyuZivanie volného c¢asu (vhodna spoloc¢nost, prostredie, na pozitivny rozvoj
osobnosti)

« Umoiznovat uspokojenie a rozvoj individudlnych potrieb, zaujmov, schopnosti,
nadania, talentu, mravnych vlastnosti charakteru

« Podporovat rozvoj primeranych socidlnych kontaktov, vztahov, osvojit si normy
spolocenského spravania, dobrého ludského spolunazivania, viest k socidlnej
zodpovednosti, aktivite, angaZzovanosti

« Vytvérat vhodné podmienky pre pozitivne zaZitky, pre zazitky z Uspechu v zaujmovej
¢innosti, nadobudat skisenosti z vlastnej ¢innosti, seba—realizacia v tvorbe

« Prispievat k prehlbovaniu vedomosti a zruénosti ziskanych na vyucovani v skole,
Studia a vediet ich uplatnit v praktickom Zivote

« Pomahat slabsim Ziakom a menej Uspesnym zvladnut poZiadavky Skoly

« Pomahat kompenzovat nedostatky socidlneho prostredia vo vyvine deti

« Neuplné, socidlne narusené rodiny, menej podnetné a materidlne chudobné rodinné
prostredie takymto spésobom napomahat zdravému vyvinu osobnosti

« Predchadzat negativhym javom v spolo¢nosti (hrubost, nasilie, trestna ¢innost,
kriminalita, protispolocenska ¢innost, zavislosti)



Vychovny program SKD vychadza z ustanovenia § 8 zakona ¢&. 245/2008 o vychove

Chranit na druhej strane deti a mladez pred tymito negativnymi javmi cez primerané
podmienky na tvorivu aktivitu, uplatnenie napadov, sebarealizacia v r6znorode;j

zaujmovej ¢innosti.

a vzdelavani (kolsky zdkon) a zo Statneho a Skolského vzdeldvacieho programu.
Vychovné a vzdeldvacie stratégie utvaraju a rozvijaju u Ziakov

v

tieto kl'icové kompetencie:

o Uk, WN -

1.

. Kompetencie udit sa udit

. Kompetencie obcianske

. Kompetencie komunikacné
. Kompetencie socialne

. Kompetencie pracovné

. Kompetencie kulturne

Kompetencie uéit sa uéit

ucit sa s chutou a radostou

vediet vyberat vhodné informacie z r6znych zdrojov

klast otazky a hladat na ne odpoved’

vyuzivat vedomosti, zru¢nosti a iné sposobilosti pri samostatnej priprave na
vyucovanie a sebavzdelavani

pozndvat zmysel a ciel uenia, posudzovat vlastny pokrok,

zhodnotit svoje vysledky

vyhladavat a triedit informacie, vyuZzivat v procese ucenia

prejavovat zaujem o celoZivotné vzdelavanie

Kompetencie obcianske

uvedomovat si potrebu reSpektovania prav a slobdd inych osdb
uvedomovat si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
prejavovat Uctu k rodi¢om a k star$im osobam

obhajovat svoje rozhodnutia

odhadovat rizika svojich napadov

Kompetencie komunikacné

zrozumitelne formulovat a vyjadrovat svoje myslienky a nazory, vyjadrovat sa
vystiZzne a suvisle v pisomnom a Ustnom prejave

pocuvat a porozumiet druhym ludom, zapojovat sa do diskusie,
obhajovat svoj nazor

rozumiet neverbdlnej komunikacii

vyuzivat informacné a komunikac¢né prostriedky

komunikaciu vyuZivat v spolo¢enskom styku



* reSpektovat nazor inych

4. Kompetencie socialne

e pomenovat svoje potreby, city a pocity

e presadzovat autondmiu a prava svojej osobnosti

e uvedomit si potreby ostatnych deti a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim

« efektivne spolupracovat v skupine a riesit jednoduché konflikty

e zvladnut jednoduché stresové situacie

* vnimat nespravodlivost, agresivitu, prejavy Sikanovania a vediet sa im branit

5. Kompetencie pracovné

e samostatnasvo vypracovani domacich uloh

» dokortit pracu

* plnit’ si svoje povinnosti

» ovlada arozvij@ manualne zrtnosti a samoobsluZrénnosti potrebné pre prakticky
Zivot

e planova, organizové, riadi’ a hodnoti svojucinnog’

6. Kompetencie kultdrne

» reSpektovainé kultury a zvyky

e rozlisit kultirne a nekultirne spravanie

e poznd kultirne pamatihodnosti okolia a regiénu
» podid’at’ sa na kultirnych podujatiach v skupine
* kultivovat’ svoj talent

Tematické oblasti vychovy

Vychovné posobenie v SKD sa dotyka vietkych oblasti vychovy a uskuto¢riuje sa v priebehu
zaujmovych cinnosti. Tieto vedu Ziakov k naplfiovaniu volného ¢asu hodnotnym spO6sobom
a zaroven uspokojuju ich potreby a priania, ¢o umoziiuje komplexnejsi rozvoj osobnosti deti.
Vychova a vzdeldvanie mimo vyu€ovania sa v SKD realizuje v tychto tematickych oblastiach:

e vzdeldvacia

¢ spoloéensko-vednd

* pracovno-technicka

* prirodovedno-environmentdlna

e esteticko-vychovna (vytvarnda, hudobna, literarno-dramaticka)
e telovychovn3d, zdravotna a Sportova (turisticka)



Pondelok | Mudre hlavicky spolocensko-vedna

esteticko-vychovna (vytvarnd, hudobnd, literdrno-
Utorok Mali umelci dramaticka)

telovychovna, zdravotna a Sportova (turistickd)

Streda Zdrava streda
< . , . racovno-technicka
Stvrtok Zruéni remeselnici P
. . prirodovedno-environmentalna
Piatok Deti Zeme

Vzdelavacia oblast
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

* samostatne riesit zadania domacich uloh

* upevnovat ucivo formou didaktickych hier

e podporovat sebaddveru kazdého dietata

* pestovat pozitivny vztah k literattre a inym druhom umenia
*  zvySovat jazykovu kulturu vo verbalnych a pisomnych prejavoch

Spolocensko-vedna
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

* rozvijat sebareflexiu a spoznavat samého seba

e upevnovat sebalctu a sebaddveru

e prevziat zodpovednost za svoje konanie

* reSpektovat odlisnost a tolerantnost medzi ludmi

e kultivovat kultirne navyky a vyjadrovanie sa

* posilnit zaklady hrdosti k narodnej a statnej prislusnosti
* reSpektovat nazory, potreby a prava ostatnych

e poskytnut pomoc alebo pomoc privolat

e prejavovat Uctu k rodi¢om a starSim osobam

e rozvijat socidlne spbsobilosti potrebné pre osobny a socialny Zivot a spolupracu
e vyjadrovat svoj nazor

e poznat a vediet vyuZivat prava dietata

Pracovno-technicka
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

e ziskat zruénosti potrebné pre prakticky Zivot
* vediet tvorit jednoduché projekty




e rozvinut manudlne a technické zruc¢nosti

» viest k osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
e prezentovat sam seba

e spolupracovat v skupine

e zhotovit produkty a vytvory podla vlastnej fantazie
e zachovdvat postupnost krokov pri manualnej praci

Prirodovedno-environmentalna
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

e chapat, analyzovat a hodnotit vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim
e chranit Zivotné prostredie

» ziskat vedomosti a zruénosti pri tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

e vytvarat kladny vztah k prirode a zvieratam

Esteticko-vychovna (vytvarna, hudobnj, literarno-dramaticka)
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

* podporovat talent a Specifické schopnosti

* pestovat kladny vztah k umeniu a kultirnym hodnotam

* objavovat krasu v beznom Zivote

e zapajat sa do pripravy kulturnych podujati

e chapat vyznam umenia a estetickej ¢innosti v kazdodennom Zivote

e prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej estetickej Uprave prostredia
e rozvijat kultdrno-historické povedomie

* opisovat estetické zazitky z vnimania umeleckych diel

e resSpektovat a tolerovat hodnoty inych kultar

Telovychovng, zdravotna a Sportova (turistickad)
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

e kultivovat zakladné hygienické navyky

* pochopit vyznam pohybu a cvi¢enia

* podporovat fantaziu a kreativitu deti pri pohybovych aktivitach
* formovat pozitivny vztah k pohybovym aktivitam a Sportu

* vediet relaxovat cvicenim a pohybom

e pochopit skodlivost faj¢enia alkoholu a inych drog

e poznat principy zdravého Zivotného stylu

e uplatiovat zdsady bezpecnosti pri pohybovej ¢innosti



Vychovny plan SKD

Tematické oblasti vychovy:

Nazov
tematickych
oblasti vychovy

Polet vychovno-vzdeldvacich &innosti v jednotlivych oddeleniach SKD

. 1. 1l. IV. V. VI. VII. VIII.

Vzdelavacia
oblast

165 165 165 165 165 165 165 165

165

Spolocensko-
vedna oblast

37 37 37 37 37 37 37 37

37

Pracovno-
technicka
oblast

37 37 37 37 37 37 37 37

37

Prirodovedno-
environmentaln
a oblast

37 37 37 37 37 37 37 37

37

Esteticko-
vychovna oblast

37 37 37 37 37 37 37 37

37

Telovychovn3,
zdravotna
a Sportova
oblast

37 37 37 37 37 37 37 37

37




Materialne, personalne a ekonomické podmienky

Na zaklade zdkona ¢. 245/ 2008

Prostredie vo vSeobecnosti vytvdra podmienky pre celkovi pohodu dietata.
Prostredie SKD mdZe pozitivne ovplyviiovat osobnost dietata len vtedy, ked dokaze
uspokojovat psychické, citové a telesné potreby. Mikroklima prostredia SKD vplyva na pocit
pohody, vykonnost a Unavu pri vykonavani jednotlivych ¢innosti. Pre prostredie a zariadenie
platia bezpe¢nostné a hygienické normy. M4 tieZ spiiiat estetické a emocionalne kvality.
Podnetnost prostredia je realizovand, ak sa v fiom odraza kazdodenna praca kolektivu a

realizacia stanoveného programu.

Materialne podmienky:

» Skolsky klub nema svoje miestnosti, ¢innost prebieha po skonceni vyuc¢ovania
v triedach,

* hygienické zariadenia su k dispozicii na tych istych chodbach ako triedy,

* nabytok v triedach je vhodny, rozmiestneny tak, aby vyhovoval tak
individualnej ako aj skupinovej praci, priestory su vybavené odpocinkovymi
kobercami,

e prostredie je esteticky upravené, dotvarané vlastnoru¢nymi vyrobkami deti,

¢ dostatocné mnoistvo hier, knih, skladaciek, vytvarny materidl a iné hracky su
uloZzené vo vkusnych skrinkach a kontajneroch,

* hracky a $portovy materiél pravidelne dopiiame,

* v ¢innostiach deti sa vyuZivaju pocitacové ucebne a prilahlé multifunkéné ihrisko v

areali Skoly

Personalne podmienky:
e v Skolskom klube pracuje 7 vychovavateliek,
e vytvaraju detom bezpecéné a komunikativne prostredie,
* pripravuju pestry vychovny program,
* podporuju dodrzZiavanie Skolského poriadku, upeviuju hygienické navyky,
udrzuju s rodi¢mi kontakt,
e spolupracujud s inymi institdciami.

Ekonomické podmienky:
e Skolsky klub je origindlna kompetencia financovana z rozpoc¢tu mesta,
 rodicia prispievaju na ¢innost SKD sumou 7,29 € mesacne,
« finanéné prostriedky su &erpané z rozpoctu ZS a ZRPS v priebehu celého $kolského
roka.



BOZP

Zaistenie bezpecnosti sa uskutocriuje podla zdkona 124/2006 Z. z. o bezpecénosti a ochrane
zdravia pri préci, ktory mozno aplikovat na podmienky v SKD. Skolsky klub zodpoveda za
bezpecénost deti, za dodrziavanie hygienickych podmienok a ochranu ich fyzického a
dusevného stavu v ¢ase ich pobytu v klube.

Podmienky pre bezpecné posobenie:

* Prihliadat na zakladné a fyziologické potreby deti

» Zaistit bezpectnost a ochranu zdravia deti

*  Viest pisomnu dokumentaciu o kazdom uraze, ku ktorému doslo pocas vychovno-vzdeldvacej
¢innosti

« priestory SKD su na prizemi a poschodi $koly, v blizkosti hygienickych zariadeni,

* vSetky deti su stravnikmi Skolskej jedalne, ktora pripravuje obedy, vratane napojov,

* miestnosti SKD su svetlé, vetratelné, s te¢tcou vodou,

e s pravidlami BOZP su deti oboznamené spravidla vzdy v prvy vyucovaci den a
priebeine pred roznymi akciami, poucenia sa zaznamenavaju do pedagogickej
dokumentdcie,

 pre deti je spracovany Vnutorny poriadok $koly pre SKD, ktory je na viditelnom
mieste v priestoroch SKD,

* v pripade Urazu je Ziakom podana prva pomoc, v zlozZitych pripadoch je kontaktovany
rodi¢, pripadne lekar,

* Skolsky klub ochraniuje deti pred nasilim, Sikanovanim a vSetkymi patologickymi
javmi.

Hodnotenie vychovnych vysledkov prace zZiakov

Cielom hodnotenia vysledkov Ziakov v skolskom klube je poskytnut Ziakovi a jeho rodi¢om
spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma
rezervy a aké su jeho pokroky. Suéastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace,
navod, ako postupovat pri odstrariovani nedostatkov. Cielom je zhodnotit prepojenie
vedomosti so zruénostami a spdsobilostami. Budeme dbat na to, aby sme prostrednictvom
hodnotenia nerozdelovali Ziakov na Uspesnych a nedspesnych. Hodnotenie budeme robit na
zdklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme sledovat vyvoj Ziaka.

Vychovavatelky SKD vytvaraju podmienky na upeviiovanie spolupatriénosti a tradicie
Skoly, ktoré su primerané k jej vychodiskdm a zamerom. Hodnotia, zverejniuju a ocenuju
uspechy deti v mimoskolskych aktivitach a vyuzivaju ich na motivaciu a stimuldciu ostatnych
deti. Hodnotenie a kontrola su realizované verbalnou formou, ale aj motivacnym stimulom
v podobe vecnych odmien.



Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly

Zabezpecuje harmonicku organizaciu celého vychovno-vzdelavacieho procesu a dalSich
Skolskych aktivit. Na hodnotenie pedagogickych pracovnikov Skolského klubu budeme
pouZivat tieto metddy:

e Pozorovanie (hospitdcie).

e Rozhovor.

¢ Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania,
tvorby uéebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

* Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly.

* Vzajomné hodnotenie ucitelov (Co si vyZaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené
hodiny“)
Cielom hodnotenia SKD je, aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostatoéné a hodnoverné informécie
o tom, ako zvladaju poZiadavky na ne kladené. A preto, aby aj verejnost vedela, ako $kola
dosahuje ciele, ktoré st na ziakov kladené v SVP.
Pravidelne monitorujeme:

* Podmienky na vychovu

e Spokojnost s vychovavatelkami

* Prostredie — klima Skoly

« Uroven podpory Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Kritériom pre nas je:

* Spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov

e Kvalita vysledkov
Nastroje na zistovanie Urovne stavu skoly su:

e Dotazniky pre Ziakov a rodicov

e SWOT analyza

Poziadavky na kontinudlne vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

Podla zakona €. 41/1996 Z. z. §4 je na vykonavanie vychovnovzdelavacej ¢innosti v $kolskych
zariadeniach pozadované vysokoskolské vzdelanie prvého stupna alebo Uplné stredné odborné
vzdelanie.

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov (dalej len ,,DVPZ“) méa velky dopad
na celkovu Grover kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu. Podrobny a konkrétny plan DVPZ
je sucastou rocného planu skoly.

Tento systém ma tieto ciele:
» Uvadzat zacinajucich uditelov do pedagogickej praxe.



» Udrziavat a zvySovat kompetenciu (spdsobilost efektivne vychovavat a

vzdelavat)pedagogickych zamestnancov.

* Motivovat pedagogickych zamestnancov pre neustéle sebavzdelavanie, vzdeldvanie,

zdokonalovanie profesijnej spdsobilosti.

» Zdokonalovat osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pri

tvorbu efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

* Pripravovat pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre

rozvoj $kolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SKVP, tvorba

Standardov, tvorba pedagogickej dokumentdcie (pokial bude v platnosti v

dobiehajucich rocnikoch), atd.

* Pripravovat pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi

prostriedkami: videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.

Zhromazdovat a rozsirovat progresivne skisenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,

podnecovat a rozvijat tvorivost pedagogickych zamestnancov.

» Sprostredkuvat operativny a ¢asovo aktualny transfer odbornych a metodickych

informacii prostrednictvom efektivneho informacného systému.

* Pripravovat pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie. DVPZ v

sulade s platnou legislativou by mal reSpektovat tieto principy:

« Dalsie vzdelavanie je prdvom i povinnostou kazdého pedagogického a odborného

zamestnanca Skoly.

» Kazdy pedagogicky i odborny zamestnanec skoly ma mat moznost dalsieho

vzdeldvania za rovnakych podmienok.

 SKD sa riadi rezimom dfia, ktory je si¢astou vnitorného poriadku SKD.

Vychovné $tandardy SKD

Vzdeldvacia oblast

Obsahovy Standard

Vykonovy standard

Gramatické a matematické cvicenie

Samostatne pisat tlohy

Techniky uéenia, ako sa ucit, rozvijanie
vedomosti

Poznavat efektivne spdsoby ucenia sa

Citanie a po&uvanie textu s porozumenim

Pocuvat a Citat s porozumenim, porozpravat
obsah textu

Pasivna a aktivna slovna zasoba
v slovenskom jazyku, spisovna podoba
jazyka

Uplatnit aktivnu slovnu zasobu spisovnu
podobu materinského jazyka

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy,
zmyslové hry, doplnovacky, didaktické hry

Hravou formou rozvijat ziskané vedomosti

Praca s informacnymi zdrojmi, Citanie
s porozumenim, sebavzdeldvanie

Ochotne ziskavat nové poznatky a
informdacie

Tvorivost v reCovom prejave

Pouzivat synonyma, antonyma a homonyma,
vytvarat rymy




Spoloc¢ensko-vedna oblast

Mudre hlavicky

Obsahovy Standard

Vykonovy stndard

Spolupraca, zodpovednost, vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodZiavanie
gkolského poriadku SKD

Spolurozhodovat o Zivote v skupine

Prejavy Ucty k rodi¢com a ostatnym fudom,
¢o je tolerancia

Prejavovat Uctu k rodi¢om, starsim

Emdcie, preCo sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti, trpezlivost, upokojenie
sa, ako zvladnut hnev, pozitivhe myslenie,
ako pochopit inych, sebalcta

Ovladat jednoduché zruénosti
sebahodnotenia, sebariadenia,
sebamotivacie

a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim, ¢o je
predsudok, vztah k handicapovanym detom

Prejavovat ohladuplnost k osobam so
zdravotnym postihnutim

Prava dietata, ludské prava, Sikanovanie,
diskriminacia, moje prava, tvoje prava,
spoluZitie bez n3silia

Rozlisit dodrziavanie a porusovanie
[udskych prav a zakladnych slobdd

Slovensko v Eurdpe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov,
mladeze

Prejavovat zaklady hrdosti k ndrodnym
hodnotam a tradiciam SR

Vulgarizmy, slang, gesta, neformadlna
komunikacia, spolutitie bez nasilia

Rozlisovat kulturne a nekultirne prejavy
v spravani sa

Co je konflikt, z ¢oho konflikt vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,
spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky riesit jednoduché
konflikty v oddeleni/zaujmovom Utvare

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialdg,
monolég

Vypocut si opaény nazor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zatitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty
k ludom, ¢o je tolerancia

Prejavovat Uctu k rodi¢om, starsim

Delba prace v rodine, problémy v rodine,
Zivot deti v rozvratenej rodine, moja pomoc
v rodine

RozliSovat a porovnavat vztahy v
harmonickej a rozvratenej rodine

Praca s pocitacom, komunikacia
s internetom, praca v textovom a grafickom
editore

Vyuzivat vSetky dostupné formy
komunikacie




Pracovno-technicka oblast

Zrucni remeselnici

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost, dodrtiavanie
$kolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat o tivote v skupine
Pracovat v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni,
v Satni

Kultivovat zakladné sebaobslutné a
hygienické navyky

Sebahodnotenie, poznavanie réznych
profesii, Ucta ku katdému povolaniu,
dodrtovanie denného retimu, vyvoj
[udského tivota: detstvo, dospelost, staroba,
orientacia v ¢ase minulost, pritomnost,
buducnost

Vediet si samostatne vytycit jednoduché
osobné ciele

Priprava na vyucovanie, splnenie ulohy,
presnost a Cistota prace

Rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti
za vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spolutiakom,
hrdost na spolo¢ny vysledok prace

Vediet spolupracovat so skupinou

Praca s roznym materidlom, netradi¢né
pracovné postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky, manipulacné
zrucnosti spolupraca

Rozvijat zaklady manudlnych a technickych
zruénosti

Varenie, pecenie, studené jedlo, poriadok
v herni, v triede, sebaobslutné ¢innosti

Ziskavat zaklady zruc¢nosti potrebnych pre
prakticky tivot

Ziskat zakladné zruénosti v tvorbe
jednoduchych projektov

Maska na karneval, kalendar oddelenia,
navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblast

Deti Zeme

Obsahovy Standard

Vykonovy standard

Pozorovanie prirody, fauny a flory v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie energiami, vodou, tematicka
rozpravka

Poznat zakladné principy ochrany Zivotného
Prostredia

Starostlivost o izbové kvety, Cistenie
prirody a okolia SKD, zber papiera,
triedenie odpadu, tvorivé vyuZitie odpadu

Uplatriovat zruénosti pri jednoduchej
¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného
prostredia




Esteticko-vychovna oblast

Mali umelci

Obsahovy Standard

Vykonovy standard

Kultirne pamiatky v obci/meste, mizeum,
galéria, fudové tradicie zvyky, povesti,
nazvy ulic, miestne noviny, historia

a dnesok

Prejavovat Uctu ku kultirnym hodnotam v
blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky, hudobné
¢innosti, Sportové ¢innosti

Rozvijat svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova cinnost, priprava kulturneho
Podujatia

Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia, netradi¢né ozdoby,
Uprava zovnajsku

Prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej
estetickej Uprave prostredia a svojej osoby

Velka noc, Derl matiek, Ucta k starsim,
Vianoce

Podielat sa na priprave kultirnych podujati
v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,
audio nahravka, rozpravka

Byt otvoreny objavovat a vnimat krdsu
v beZznom Zivote

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast

Neposedna streda

Obsahovy Standard

Vykonovy standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné
Chvilky

Ovladat zakladné hygienické navyky

Prechadzka, cvi¢enie v telocviéni, stolny
tenis, kolektivne loptové hry,
kolobezkovanie, korculovanie

Relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom

Co je nikotin, fajéenie, alkohol a zdravie,
civilizaéné choroby

Uvedomovat si skodlivost fajcenia,
alkoholu a inych drog

OtuZovanie, relaxacné cvic¢enie, skupinové
hry, netradi¢né Sportové discipliny

Casto a pravidelne sa pohybovat a cvigit

Podstata zdravia, zodpovednost za svoje
zdravie, pri¢iny ochorenia, racionalna
strava, potravinova pyramida

Vyjadrit vyznam dodrziavania zakladnych
zasad zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie

prace s odpocinkom, prva pomoc, obliekanie

podla ro¢nych obdobi

Uvedomovat si zakladné principy zdravého
Zivotného Stylu

Zaujmova cinnost, Sportova sutaz

Rozvijat svoj Sportovy talent a schopnosti




VYCHOVNE OSNOVY SKD

Vzdeldvacia oblast

Vychovno-

Oddelenia SKD, pocet VVC

vzdelavaci ciel Obsah Metddy, formy L] . | v. ] V. | Vi | viL | v | X
Rozvijat autonémnost | Domdéce Ulohy Individualny pristup,
v priprave na Tréning, Motivdcia, 153 | 153 | 153 | 153 | 153 | 153 | 153 | 153 | 153
vyucovanie vysvetlenie, Didaktické hry
Rozvijat efektivne Techniky ucenia, ako sa | Individualny pristup,
sposoby ucenia sa ucit, rozvijanie Motivacia, povzbudenie,
vedomosti, ¢itanie Motivacné hodnotenie, 13 13 13 13 13 13 13 13 13
textu, reprodukcia Modelové situacie, Prezentacia
pocutého
Ziskavat nové Praca s informacnymi Individualny pristup,
poznatky a zdrojmi, Citanie, Aktivizacia, brainstorming,
informacie s porozume,n!m, praca Rlesenlel n.ovych uloh, 13 13 13 13 13 13 13 13 13
s encyklopédiou, Prezentdcia
slovnikmi,
sebavzdelavanie,
Rozvijat ziskané Rozvijanie slonej Individualny pristup
poznatky zasoby, jazykolamy,
zmyslové hry, 13 13 13 13 13 13 13 13 13

dopliovacky,
didaktické hry




Spolo¢ensko-vedna oblast

Mudre hlavicky

Vychovno.-v?delavau Obsah Metédy, formy Oddelenia SKD, pocet VVC

ciel 1. il. Iv. V. VI. VIl. | VIIIL. IX.
Poznat a dodrZiavat Postoje a zru¢nosti Kooperaéné hry, motivécia,
pravidld v skupine, v medziludskych vztahoch hranie roli, aktivizacia
spolur9zhodovat o diani Spoll'Jpra.ca, zoFlE)overdn,ost, ) ) ) ) ) ) ) )
v skupine vytvdaranie pozitivnej klimy

v oddeleni, dodrZiavanie
Skolského poriadku

Osvojit si zakladné Osobny a socialny rozvoj, Vysvetlenie, motivdcia,
hygienické navyky, hygiena, rezim dna, aktivizacia 3 3 3 3 3 3 3 3
Dodrziavat denny rezim | orientdcia v ¢ase
Rozvijat zaklady zrud- Silné, slabé stranky osob- Riadeny rozhovor, situacné hry,
nosti sebahodnotenia, nosti, trpezlivost, pozitiv- modelové situacie, vyklad, 2 2 2 2 2 2 2 2
sebariadenia ne myslenie, sebalcta rozhovor
Pochopit vyznam Prava dietata, ludské prava, | Situaéné hry, brainstorming,
dodrziavania lfudskych Sikanovanie, spoluZitie bez modelové situdcie 4 4 4 4 4 4 4 4
prav nasilia
Rozlisovat nekultdrne Vulgarizmy, slang, gest3, Prezentdcia, inscenac¢né, Hobo
a kultdrne prejavy v neformalna komunikacia metdda 2 2 2 2 2 2 2 2
spravani
Prejavovat pozitivne a Zivot so zdravotnym posti- Zazitkové ucenie, rozpravanie,
empatické postoje hnutim, ¢o je to predsu- vysvetlovanie, rozhovor ) ’ ’ ) ’ ’ ’ ’
k chorym a zdravotne dok, vztah k handicapova- v kruhu,
postihnutym nym detom




Prejavovat Uctu

k rodi¢om, reSpektovat
nazory, potreby, prava
inych

Moja rodina, m6j domov
hodnoty rodiny, Ucta,
komunikdcia a pomoc
medzi ¢lenmi rodiny,
vyznam blizkeho ¢loveka

Situac¢né hry, dramatizacia,
hranie roli,

Prejavit hrdost

k narodnym hodnotdm,
tradiciam, vlastenectvo
poznat slovensku
zastavu, znak, hymnu,

Moja vlast, rodné mesto,
Slovensko

Vyklad, rozhovor, praca
s knihou, obrazovym
a ilustraénym materidlom

Vediet riesit
jednoduché

konfliktné situacie,
pochopit vyznam slova
konflikt

Co je konflikt, z ¢oho
konflikt vznika, spravanie,
ktoré podporuje konflikt
a ktoré konfliktu
predchadza

Hranie roli, predvadzanie,
dramatizacia, inscenacn3,
brainstorming

Porovnat vztahy v har-
monickej a rozvratenej
rodine, rozpravat

o problémoch rodiny

Problémy v rodine,
harmonicka rodina,
rozvratena rodina, laska
medzi ludmi

Hranie roli, socidlne hry,
vytvarna praca, dramatizacia,
film, rozpravka

Ziskat zruénost pri
vyjadrovani citov,
nazorov, vytvorit
individualitu
osobnosti dietata

Asertivita,
asertivne spravanie

Vysvetlenie, povzbudenie,
presadzovanie sa, aktivacné hry

Vysvetlit preco treba
Setrne zaobchadzat s
knihami

Kniha priatel ¢loveka

Praca s knihou, obrazovym
a ilustraénym materidlom
vytvarna praca, vysvetlenie

Vypocut si opacny nazor

Vedenie rozhovoru,
diskusia, dialég a monolég

Vysvetlenie, tréning, dramatizacia

Kultivovat kultirne
navyky a vyjadrovanie
sa

Pozdrav, podanie ruky,
poziadanie, odmietnutie,
oslovenie, stolovanie

Modelové situacie, dramatizacia,
ukazovanie, popis

Vyuzivat vSetky
dostupné formy
komunikacie

Praca s pocitacom a IKT,
komunikacia s internetom

Prezentdcia, individudlny pristup,
rieSenie uloh




Pracovno-technicka oblast

Zrucni remeselnici

Vychovno-

Oddelenia SKD, pocet VVC

vzdelavaci ciel Obsah Metody, formy m. | nL ] V. | V. | VL] oviL | v | Ix
Spolurozhodovat pri Spolupraca, Individualny pristup, vysvetlenie,
praci, vediet pracovat | zodpovednost, motivacia, aktivizacia, hodnotenie
v skupinach, sebaobsluha, poriadok na
kultivovat zakladné stole, v osobnych veciach, 3 3 3 3 3 3 3
sebaobsluzné v oddeleni, v Satni
a hygienické navyky
Chapat vyvoj Dodrziavanie denného | Prakticka ¢innost,
[udského Zivota, rezimu, vyvoj ludského | vysvetlovanie, predvadzanie,
vediet sa orientovat | Zivota: detstvo, priame pozorovanie
v Case dospelost, staroba, 4 4 4 4 4 4 4 4
orientdcia v Case:
minulost, pritomnost,
budicnost
Vediet si Sebahodnotenie, Individualny pristup, motivacia
samostatne Poznavanie roznych povzbudenie, rozhovor,
vytyC|tIJefjnoduche pr?fe,su, Ucta ku ‘ vychadzka, exkurzia 3 3 3 3 3 3 3 3
osobné ciele kazdému povolaniu,
Vediet Kladny vztah Vystavka prac, individualny
spolupracovat so k spoluZiakom, pristup, inStruktaz
skupinou hrdost na 5 5 5 5 5 5 5 5
spolocny
vysledok prace




Pouzivat tvorivo
rézne druhy
materialu,
experimentovat

s farbami, uplatnit
tvorivé variacie farieb

Praca s netradicnym
materidlom, vyuzivanie

netradi¢nych pracovnych

postupov

Tvoriva dielia, prakticka
¢innost, vystava prac,
vysvetlenie, aktivizacia

Pracovat Cisto
a uhladne, dodrziavat
presnost pri praci

Strihanie, lepenie,
skladanie papiera,
splnenie vytycenej
ulohy

Prakticka ¢innost,
konstruktivna, manipulacna,
analyza, syntéza,

Nadobudnut
manualnu zruénost,
vediet urobit

a zrealizovat vlastny
navrh

Tvorba jednoduchych
projektov

Projektova, participativna,
interaktivna, situacna,
aplika¢na

Rozvijat manuélnu
zruénost, jemnu
motoriku,
konstruként zruénost

Tvorivé dielne

Manipulacna, konstruktivna,
montazne a demontazne
¢innosti, metddy praktickych
pestovatelskych

a chovatel'skych prac

Ziskat zaklady
zrucnosti pri ruénych
pracach, dodrzat
bezpecnost pri praci,
rozvijat jemnu
motoriku

Zaklady ruénych prac,
vySivanie, Sitie

Nézorno-demonstrativna,
manipulacna, individualny
pristup, aplikacna




Prirodovedno-environmentalna oblast

Deti Zeme

Vychovno'-v?delavau Obsah Metédy, formy Oddelenia SKD, pocet VVC

ciel . 1l. v. V. VI. VII. | VII. | IX.
Ziskat schopnosti Pozorovanie prirody, Pozorovanie, metédy veduce
vnimat deje v prirode | zmeny v prirode, k objavovaniu javov, vztahov a
a blizkeho vztahu k nej, | striedanie dna a noci, suvislosti 3 3 3 3 3 3 3 3
pochopit striedanie predstavy o zemi, vesmire
dna, noci
Chranit Zivotné pros- Globdlne zmeny, Nazorno-demonstrativne,
tredie, uvedomit si ozonova diera, pozorovanie javov’ zazitkové
vyznam ochrany pre globdlne oteplovanie, u€enie, rozhovor, eko-hra
da|SIIZIV0t na naseJ’ tOp(f_n'? Iad(?vcov, 4 4 4 4 4 4 4 4
planéte, analyzovat znecistovanie vzduchu
a hodnotit vztahy
medzi ¢clovekom a
Zivotnym prostredim
Spoznavame prirodné | Ziskat vedomosti o danej | Eko — kviz, $tidium odbornej
krasy na Slovensku téme, vediet uviest literatury 3 3 3 3 3 3 3 3

priklady
Rozlisit podla typickych | Pozorovanie zmien v pri- | Vysvetlovanie, predvadzanie,
znakov ro¢né obdobia, | rode, fauny a fléry, cyk- pozorovanie, rozhovor, 4 4 4 4 4 4 4 4
lus stromu, kalendar priro | opakovanie

Rovnovdha v prirode Uvedomit si naruSovanie | Eko-hry, brainstorming, rozhovor
potravinovy retazec, rovnovahy v prirode v kruhu, vychddzka, exkurzia 3 3 3 3 3 3 3 3
potravinovy ¢lanok zasahom cClovek.
Pochopit kolobeh vody | Voda - zaklad Zivota Motivacia, eko-kviz, Hobo
v prirode, naucit sa kolobeh vody v prirode, metdda 3 3 3 3 3 3 3 3

etrit s vodou, ziskat
nové poznatky

skupenstva vody,
zasobarne vody




Vysvetlit rozdiel medzi
domacimi zvieratami
a zvieratami v zajati,
problém tyrania,
rozsirovat obzor

Domace zvierata, zvierata
v zajati, tyranie zvierat,
zvieratd nasich lesov,
priprava zvierat na zimu,
prirodzena ochrana

Stadium odbornej literatury, eko-
hry, vysvetlovanie, opis, praca

s knihou ilustracnym a obrazovym
materidlom

poznania, vediet zvierat

pracovat

s encyklopédiou

Odsudzovat Skodlivé zasahy do Brainstorming, dialdg,

vandalizmus, Setrne
zaobchadzat s vytvormi
[udi, prirody, vazit si
pracu ludi

prirody, vandalizmus
v prirode

rozpravanie, zazitkové ucenie

Uplatrovat zruénost pri
osetreni kvetov,
vediet presadzat kvety,
poznat nazvy izbovych
rastlin,

Starostlivost o kvety
v triede,

Praktickych pestovatelskych prac

Uplatriovat zru¢nost pri
jednoduchej Cinnosti
na tvorbe a ochrane
Zivotného prostredia

Cistenie a Uprava okolia,
za krajSie Kosice, zber
papiera, triedenie odpadu

Zazitkové ucenie, predvadzanie,
nazorno-demonstrativne,
praktickej ¢innosti

Naucit sa ekologicky
mysliet, porozumiet
novym pojmom,
prejavit zaujem

o zivotné prostredie

Odpady, delenie,
separovanie, recyklacia,
skladky, spalovne

Opakovanie, praca s knihou,
obrazovym a ilustracnym
materiadlom, rozpravanie,
vysvetlovanie

Poznat zédkladné
principy, ochrany
Zivotného prostredia,
vediet ako Setrit
energiou, vodou

Setrenie energiami,
vodou

Situacna hra, dramatizacia,
vysvetlovanie, rozpravanie,
brainstorming




Esteticko-vychovna oblag

Mali umelci

, e ey , Oddelenia SKD, poéet VVC
Vychovno-vzdelavaci ciel Obsah Metddy, formy i m . V. VL. VIL T Vil | 1x
Prejavovat uUctu ku Kultdrne pamiatky v obci, | Vychadzka, pozorovanie, ukazo-
kultdrnym, hodnotam, [udové tradicie, zvyky vanie, popis, praca s knihou 4 4 4 4 4 4 4 4
pamiatkam a obrazovym materialom
Rytmizovat piesne pros- Hudba, tanec, nacvik ZaZitkové ucenie, nazorno-
trednictvom Orffovho tancov, piesni, hudobno | demonétrativna, prakticka
inStrumentara, prejavit -pohybové hry, hudobné > > > > > > > >
pozitivny vztah k umeniu sutase
Rozvijat vytvarny talent Vytvarné umenie, Prakticka ¢innost, predvadza-
a pozitivny vztah k ume- | netradi¢né vytvarné nie, zazitkové ucenie, graficka 5 5 5 5 5 5 5 5
niu, estetic. hodnotam techniky a vytvarna ¢innost, exkurzia
Rozvijat svoj talent, schop- | Priprava kultdrneho Aktivacn3, zazitkové ucenie,
prove ketirmee posiatia, | 7o S| s |5 |55 |5 |55
byt otvoreny k tvorivej ¢in.
Prejavovat pozit. vztah Uprava oddelenia, zho- Manipulac¢na, prakticka,
k jednoduchej estetickej | tovenie nasteniek, vyz- | aplikacna, grafickd a vytvarna 4 4 4 4 4 4 4 4
Uprave prostredia, triedy | doba tr., vystava prac ¢innost
Dramaticky vyjadrit svoje Dramatizacia rozpravky Inscenacna, zazitkové ucenie,
pridelené ulohy, opakovanie, dramatizacia, hra, 4 4 4 4 4 4 4 4
reprodukovat rozpravku predvadzanie, vlastny nacvik
Uplatriovat spisovnu Hrame sa na basnikov Praca s knihou, samostatna
podobu slovenského jazyka, | vymysliet basen na ¢innost, samostatné uvazovanie 5 5 5 5 5 5 5 5
vytvarat rymy uréené témy
Rozvijat fantaziu a Kresleny pribeh, ilustracia | Graficka a vytvarna ¢innost,
predstavivost, vyjadrit svoje praca s knihou, obrazovym 5 5 5 5 5 5 5 5
pocity a dojmy a ilustraénym materidlom




Telovychovnd, zdravotna a Sportova oblas

Zdrava streda

Vychovno-

Oddelenia SKD, pocet VVC

vzdelavaci ciel Obsah Metody, formy ] m. | V. | V. | Vi | Vi | v | X
Ziskat spravne Osobna hygiena Rozhovor, dialdg, vyklad,
stravovacie a a psychohygiena, situacné hry
hygienické navyky, pravidelné stravovanie,
ovladat zakladné pitny rezim 4 4 4 4 4 4 4 4
principy zdravého
Zivotného Stylu
Rozvijat pohybové Sportové hry, kolektivne | Praktickej ¢innosti, hra
schopnosti Ziakov, loptové hry, pohybové 3 3 3 3 3 3 3 3
Sportovy talent, hre, Sportové sutaze
pravidelny pohyb
Vediet vyuZit prirodny | Branné hry, hry v Sportova €innost, sutaze
material v Sportovych | prirode
hrach dodrziavat
pravidla, reSpektovat > > > > > > > >
ostatnych, rozvijat
rychlost, vytrvalost
Relaxovat pohybom Prechadzka, Opakovanie, sebakontrola,
zdokonalit sa bicyklovanie, kizanie, sebarealizacia, predvadzanie,
v korulovani, korCulovanie, jazda na | vlastny nacvik 3 3 3 3 3 3 3 3
pohybovat sa na lade kolobezke,
bez strachu a zabrany
Pochopit vyznam Podstata zdravia, Situacna, simulacna
pravidelného pohybu | zodpovednost za svoje 4 4 4 4 4 4 4 4

pre svoje zdravie,
$portovat bezpecne

zdravie pri Sporte




Ziskat zakladné
vedomosti pri
poskytovani prvej
pomoci

Organizécia - Cerveny kriz
Uraz, lekarnicka
Zaklady prvej pomoci

Rozpravanie, vysvetlovanie, praca
s knihou a obrazovym
materidlom, brainstorming,

Uvedomit si skodlivost
drog, vediet efektivne
vyuzivat volny ¢as

Boj proti drogovej
zavislosti, ¢o je nikotin,
fajcenie, alkohol a zdravie

Dialdg, vysvetlovanie, beseda,
Hobo metdda

Schopnost
pravidelného pohybu
a cvicenia, ovladat
zakladné principy
zdravého Zivotného
Stylu

Podstata zdravia,
zodpovednost za zdravie,
racionalna strava, priciny
ochorenia

Situacéna, simulacna, vyklad

Rozvijat schopnost
relaxovat pravidelnym
cvicenim, ziskat
spravne drZanie tela

Relaxac¢né uvolfovacie
cvicenia a hry, otuzovanie

Praktickej cinnosti, hra, aplikacné




